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Projekt „Nowe umiejętności – nowe perspektywy”
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020

Oś Priorytetowa VII Regionalny Rynek Pracy 
Działanie 7.1 Poprawa sytuacji osób bezrobotnych na rynku pracy - projekty konkursowe

FORMULARZ 
- wstępne rozeznanie zapotrzebowania pracodawców
I. DANE PRACODAWCY
	Lp.
	DANE PRACODAWCY 

	1. 
	Pełna nazwa pracodawcy
	

	2. 
	Adres pracodawcy
	

	3. 
	Forma prawna
	

	4. 
	Rodzaj działalności
	

	5. 
	Osoba reprezentująca pracodawcę 
i jej stanowisko
	

	6. 
	Osoba do kontaktów w sprawie udziału w projekcie i jej stanowisko
	

	7. 
	Telefon kontaktowy
	

	8. 
	Adres e-mail
	


II. ANKIETA DOTYCZĄCA ZAPOTRZEBOWANIA PRACODAWCY

	Lp.
	ZAPOTRZEBOWANIE PRACODAWCY

	1. 
	Ilość stażystów (max 3 osoby)
	

	2. 
	Rodzaj pracy, którą mają wykonywać stażyści
	

	3. 
	Potrzebne kwalifikacje/ kompetencje do wykonywania wyżej określonej pracy
	

	4. 
	Planowana długość zatrudnienia stażysty po ukończeniu przez niego stażu (w miesiącach)
	


...............................................................................


…..….............................................................................                                                        
Miejscowość i data 



Pieczęć i podpis osoby reprezentującej pracodawcę
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